
CITTA’ DI VARAZZE

IL DIRIGENTE DEL II SETTORE

DETERMINAZIONE N. 71 del 31-03-2023 U.O. II SETTORE
Reg. Gen. 156 del 31-03-2023

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E 
INDETERMINATO DI N° 3 AGENTI DI POLIZIA LOCALE - CATEGORIA C - POSIZIONE 
ECONOMICA C1 - PER I COMUNI DI VARAZZE E ALBISOLA SUPERIORE (CON RISERVA DI 
N. 1 POSTO A FAVORE DEI VOLONTARI FF.AA. PER IL COMUNE DI ALBISOLA SUPERIORE). 
NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE.

Richiamata la determinazione dirigenziale reg. gen. n. 773 del 27/12/2022 con la quale è 
stata avviata la procedura di selezione per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 3 Agenti 
di Polizia Locale - categoria C – posizione economica C1 per i Comuni di Varazze e Albisola 
Superiore (con riserva di n. 1 posto a favore dei volontari FF.AA. per il Comune di Albisola 
Superiore) ed è stato approvato il relativo bando di selezione;

Dato atto:
 che il citato bando è stato pubblicato con avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica 

italiana - IV^ serie speciale Concorsi ed Esami n.9 del 03/02/2023, nonché all’albo pretorio 
on-line e sul sito internet istituzionale dell’ente, e ne è stata data la massima diffusione 
possibile;

 che il termine ultimo per la presentazione delle domande di partecipazione è scaduto il 
giorno 06/03/2023;

 che sono pervenute n. 185 domande di ammissione alla procedura di selezione indicata;

Visto l'art. 9 del D.P.R. 9/05/1994 n. 487, il quale al comma 2 espressamente prevede: “Le 
commissioni esaminatrici di concorso sono composte da tecnici esperti nelle materie oggetto del 
concorso, scelti tra funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime e non 
possono farne parte, ai sensi dell’art. 6 del decreto legislativo 23 dicembre 1993, n. 546, i 
componenti dell’organo di direzione politica dell’amministrazione interessata, coloro che ricoprano 
cariche politiche o che siano rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed 
organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali. Almeno un terzo dei posti di 
componente delle commissioni di concorso, salva motivata impossibilità, è riservato alle donne”;

Richiamato, altresì, l’art. 35, comma 3, lett. e) del D.Lgs. 165/2001;

Visto l’art. 57 comma 1 e comma 1-bis del D. Lgs. 165/2001 recante disposizioni al fine di 
garantire pari opportunità tra uomini e donne circa la composizione delle commissioni di concorso e 
l’obbligo di inviare l’atto di nomina, entro tre giorni, alla consigliera o al consigliere di parità 
nazionale ovvero regionale;

Considerato:

- che, a norma dell’art. 35-bis, comma 1, lettera a) del D.Lgs. 165/2001, coloro che sono 
stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo 



I del titolo II del Libro secondo del codice penale non possono far parte, anche con 
compiti di segreteria, di commissioni per l’accesso o la selezione a pubblici impieghi;

- che i componenti delle commissioni esaminatrici, all’atto dell’insediamento della 
commissione stessa, devono sottoscrivere apposita dichiarazione dalla quale risulti 
l’assenza delle condanne ai sensi dell’articolo sopracitato, nonché dell’insussistenza 
delle cause di astensione previste dall’art. 51 del c.p.c.;

Atteso che l’art. 45 dello Statuto comunale, al comma 3, lett. f), dispone che i dirigenti di 
settore debbano presiedere le commissioni di gara, di concorso e di selezione del personale;

Visto, inoltre, l’art. 107 del D.Lgs. 267/00 che attribuisce ai dirigenti la presidenza delle 
commissioni di gara e di concorso;

Ritenuto, quindi, doversi provvedere alla nomina della commissione esaminatrice della 
selezione sopradetta, incaricando soggetti di elevata competenza tecnica in tutte le materie oggetto 
d’esame;

Valutato di nominare, sulla base di quanto indicato nell’Accordo tra i Comuni di Varazze e 
Albisola Superiore per la gestione congiunta della selezione, approvato con deliberazione della 
Giunta Comunale n. 120 del 28/10/2022, e della comunicazione del Comandante di Polizia locale:
 il dott. Roberto RIVA CAMBRINO, dirigente del Comune di Modena, quale Presidente;
 il dott. Mauro DI GREGORIO, Comandante di Polizia Locale del Comune di Varazze, 

quale membro esperto;
 la dott.ssa Ombretta COLOMBO, Comandante di Polizia Locale del Comune di Albisola 

Superiore, quale membro esperto;

Rilevato che con nota prot. n. 7841 del 20/03/2023 è stata chiesta al Comune di Modena 
l’autorizzazione, ai sensi dell’art. 53 del D.lgs. 165/2001, per il dott. Roberto RIVA CAMBRINO a 
poter svolgere l’incarico di “Presidente” in seno alla commissione esaminatrice del concorso 
pubblico in oggetto;

Vista la comunicazione di autorizzazione allo svolgimento dell’incarico sopradetto 
pervenuta dal Comune di Modena con nota prot. n. 120742 del 31/03/2023, assunta al protocollo 
dell’ente con il n. 9026 del 31/03/2023;

Considerato che le funzioni di segretario saranno svolte dal Responsabile dell’Area 
Personale o da un suo delegato;

Rilevato che, ad esclusione del Presidente, agli altri componenti della commissione a 
qualsiasi titolo non verrà corrisposto alcun compenso per le attività espletate in seno alla 
commissione stessa; 

Ritenuto provvedere in merito;

D E T E R M I N A
Per le motivazioni sopra descritte:

1. di nominare quali componenti in seno alla commissione esaminatrice del concorso pubblico, 
per esami, per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 3 Agenti di Polizia Locale - 
categoria C - posizione economica C1 per i Comuni di Varazze ed Albisola Superiore (con 
riserva di n. 1 posto a favore dei volontari FF.AA. per il Comune di Albisola Superiore),  
avviato con determinazione dirigenziale reg. gen. 773 del 27/12/2022, i signori:



1 Roberto RIVA 
CAMBRINO

Dirigente a tempo indeterminato del Comune di 
Modena

Presidente

2 Mauro DI 
GREGORIO

Comandante di Polizia locale del Comune di Varazze Membro esperto

3 Ombretta 
COLOMBO

Comandante di Polizia locale del Comune di 
Albisola Superiore

Membro esperto

Le funzioni di segretario saranno svolte dal responsabile dell’area Personale o da un suo delegato

2. di impegnare la somma pari a Euro 800,00 per la liquidazione del compenso spettante al 
Presidente della commissione esaminatrice, dando atto che la spesa trova copertura sul 
capitolo 1315; 

3. di trasmette copia del presente provvedimento alla Consigliera di parità regionale e di dare 
mandato all’ufficio personale per gli ulteriori adempimenti correlati al procedimento.

Impegno N.   337 del 31-03-2023 a Competenza   CIG 
5° livello 01.10-1.03.02.16.999  Altre spese per servizi amministrativi
Capitolo       1315 / Articolo      
SPESE PER CONCORSI A POSTI VACANTI IN ORGANICO
Causale CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N 3 

AGENTI DI POLIZIA LOCALE - CATEGORIA C - POSIZIONE ECONOMICA C1 - PER I COMUNI DI 
VARAZZE E ALBISOLA SUPERIORE (CON RISERVA DI N. 1 POSTO A FAVORE DEI VOLONTARI FF.AA. 
PER IL COMUNE DI ALBISOLA SUPERIORE). NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE.

Importo 2023 Euro 800,00
Beneficiario     15824  omissis

Con la sottoscrizione del presente atto il Dirigente/Responsabile del Servizio in epigrafe, esprime il 
correlato parere FAVOREVOLE attestante la regolarità tecnica e la correttezza dell'azione 
amministrativa ai sensi dell'art. 147 bis del Dlgs. 267/2000 e del vigente regolamento sui controlli 
interni.

IL DIRIGENTE
Dott.ssa CINZIA MOLINARI

Il presente documento informatico firmato digitalmente a norma di legge sostituisce il documento cartaceo 
con firme autografe 


