CITTA' DI ALBISOLA SUPERIORE

(PROVINCIA DI SAVONA)

NUCLEODIVALUTAZIONE

VERBALE del 15/07/2022

L’anno duemilaventidue, il giorno 15/07/2022, alle ore 11,30 il Nucleo di Valutazione nominato con
provvedimento del Sindaco n. 3 del 09/03/2022, in modalita telematica, nel rispetto delle funzioni
attribuitegli dalla norma e precisate nel Regolamento sul’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi
procede all'esame del seguente ordine del giorno:

O deliberazione di Giunta Comunale n. 128 del 30/06/2022 di approvazione della
Relazione sullaPerformance—anno 2021 — processo di validazione.

I NdV prende visione della Relazione sulla Performance predisposta dallEnte, previamente
approfondita e condivisa, come approvata dalla Giunta Comunale con propria deliberazione n. 128
del 30/06/2022. La relazione conclusiva, allegata alla citata deliberazione dettaglia le azioni

compiute e il grado di raggiungimento di ogni obiettivo definito nel peg/piano della performance
dell'anno 2021.

Il NdV., nominato a partire dal 09/03/2022, preliminarmente al processo di validazione rinvia a
quanto specificato nel precedente verbale del 16/06/2022 in ordine agli obiettivinon raggiunti per
cause esogene e prende atto che i dirigenti/funzionari hanno proceduto, come richiesto dallo
stesso NdV, ad integrare le proprie relazioni, per la parte inerente la motivazione degli obiettivinon
conseguiti per cause esogene, in condivisione con I’Assessore competente.

Cio premesso il NdV da quindi atto che il presente processo di validazione é stato ispirato ai
principi di trasparenza, attendibilita, veridicita, ragionevolezza, evidenza, tracciabilita, verificabilita
(del contenuto e dell’approccio utilizzato), indipendenza e imparzialita. 1l NdV ha svolto il proprio
lavoro di validazione sulla base degli accertamenti che ha ritenuto opportuni nella fattispecie,
tenendo conto:

- delle linee guida del Dipartimento della Funzione Pubblica;

- dei protocolli trail Ministero per laP.A. e I'innovazione e ANCI,

- delle linee guidadella CIVIT e dell’Anci in materia di trasparenza.

La Relazione sulla Performance predisposta dall’Ente risponde ai requisiti formali e sostanziali di
comprensibilita, conformita e attendibilita dei dati e delle informazioni in merito ai risultati
programmati e raggiunti (articolo 4, comma 2, letteraf) del d.lgs 150/2009).

I NdV ha verificato a posteriori il ciclo della performance dellanno 2021; tale attivita € ispirata a
principi di trasparenza, attendibilita, ragionevolezza, evidenza, tracciabilita, verificabilita,
indipendenza ed imparzialita.

La validazione della Relazione sulla performance & I'elemento fondamentale per la verifica del
corretto funzionamento del c.d. “ciclo della performance”. Essa conferisce efficacia alla medesima
relazione e rappresentail punto di passaggio, formale e sostanziale, dal processo di misurazione,
valutazione e rendicontazione dei risultati raggiunti, allaccesso al sistema premiante.

La validazione ¢, infatti, condizione inderogabile per il citato accesso agli strumenti di premialita del
merito.

Tutto cio premesso il N.d.V. valida la relazione sulla performance dell’anno 2021 ai sensie per




gli effetti dell’articolo 14, comma 4, lettera c) del d.lgs 150/2009.

Lariunione telematicatermina alle ore 12.00
Il Nucleo di Valutazione
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